
 

 

LA SOLIDARITE 
 
 
 

 
DE QUOI S’AGIT- IL ? 
 

La solidarité, c’est se sentir concerné par tous les êtres vivants qui nous entourent. C’est une 
démarche humaniste de personnes ayant conscience d’une communauté d’intérêt qui choisissent d’assister 
une autre personne.  
La solidarité se distingue de l’altruisme : l’altruiste peut souhaiter aider quelqu’un sans pour autant se sentir 
concerné par ce qui lui arrive, et inversement on peut se rendre solidaire d’autrui simplement par intérêt 
bien compris et non par altruisme. 
Ce qui fait qu’un individu est « humain », c’est qu’il éprouve de la compassion pour l’autre. Nous ressentons 
une émotion lorsque nous assistons à un événement où un être vivant rencontre le bonheur ou le malheur. 
 
 

 
POURQUOI EST- CE IMPORTANT ?   
 
- Se sentir concerné par le destin des hommes et agir, c’est avoir une attitude citoyenne. Ne pas le faire 
c’est perdre un peu d’humanité.  
- C’est au moins  de l’ordre de l’hygiène mentale de s’investir pour les autres sinon de son intérêt bien 
compris à défaut de véritable compassion. 
- Le creusement des inégalités et des différences rend la cohabitation pacifique de plus en plus difficile. La 
prise en compte de l’autre est un impératif nécessaire afin de rendre possible le « vivre ensemble ».  Un 
haut degré de solidarité devient indispensable pour garder cette « humanité » qui nous caractérise.  
- « Toute personne a droit à ce que règne un ordre de droits et de liberté afin que le respect, la justice, la 
santé, l’éducation, la protection, la tolérance, la liberté de pensée et d’action, etc.) puissent trouver leurs 
plein effets ». Déclaration universelle de 1948. 
 
 

 
COMMENT FAIRE AU QUOTIDIEN ? 
 

- Etre concerné par la résolution de tâches entreprises par les personnes qui nous entourent. 
- Faire siens les projets qui servent l’intérêt général. 
- Aider les personnes en situation de faiblesse. 
- Respecter les personnes et l’environnement en toutes circonstances. 

 
 

 
EN  E.P.S. 
 

- Entraide dans un match, dans un atelier de travail, dans la résolution d’un problème, dans une 
difficulté rencontrée… 

- Assumer les conséquences d’une tâche collective (défaite, choix tactiques…scores, collectifs etc.). 
 
 


